
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเกาะกูด อ าเภอเกาะกูด จังหวัดตราด                                        

ที ่  ตร 0032.301/พิเศษ วันที ่  27 มีนาคม  2564           

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัตงิานตามประกาศมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะกูด 

ตามที่ โรงพยาบาลเกาะกูด ได้ก าหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงานและให้น ากรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนไปใช้ควบคุมก ากับในการปฏิบิงานของ
เจ้าหน้าที่รัฐ ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Evidence-Bsaed Integrity & Transparency Assessment) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตัวชี้วัดที่ 8 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และให้มีการก ากับติดตามนั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเกาะกูด ได้ด าเนินการก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานตามกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ไตรมาสที่ 1-2 มีรายละเอียดดังนี้ 

1.ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานมีการทุจริตการจัดหาพัสดุ 

2.ไม่พบบุคลากรมีการทุจริตจากการใช้รถราชการ 

3.ไม่พบบุคลากรมีการทุจริตในการจัดท าโครงการและการเบิกจ่ายเงิน 

4.ไม่พบบุคลากรมีการทุจริตในการเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ 

และไม่พบบุคลากรมีการทุจริต ทั้ง 9 รูปแบบ ทั้งนี้ ได้ก าชับบุคลากรให้มีความระมัดระวังมิให้
มีการแสวงหาผลประโยชน์ การรับผลประโยชน์ เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  และรายงานให้หัวหน้า
หน่วยงานทราบเป้นประจ าทุกเดือน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 
 
 

(นางสุวิมล  บังใบ) 
ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

รก.หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

-ทราบ/ลงนามแล้ว อนุมัติ 
 
 

 
 

 (นายวัชระ  ทับศรี) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะกูด 
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