
 
ประกาศ โรงพยาบาลเกาะกูด 

เร่ือง รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ตำแหนง เจาพนักงานธุการ 
 

  ตามที่ไดมีประกาศ ตามประกาศโรงพยาบาลเกาะกูด ลงวันที ่ 1 กันยายน พ.ศ.2564      
เรื่อง รับสมัครลูกจางชั่วคราว (รายวัน) ในตำแหนง เจาพนักงานธุรการ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
ประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ในวันท่ี 20 กันยายน พ.ศ.2565 นั้น 
 

  โรงพยาบาลเกาะกูด จึงขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน ความรูความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ดังตอไปนี้  

รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ดังนี้ 

     ตำแหนง เจาพนักงานธุรการ 
  ลำดับ  ชื่อ – สกุล 

1.   นางสาวศรสีุรัตน  เพ่ิมทรัพย              

 กำหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑  
 ใหผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ ตามวัน 
เวลา และสถานที่ในตารางสอบ ดังนี้ 

ตำแหนงเจาพนักงานธุรการ 
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

และวิธีการประเมิน 
วัน เวลาและสถานที่ 

ในการประเมินฯ 
เลขประจำตัว 

ผูสมัคร 
ประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลที่เหมาะสมกับตำแหนง 
- บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา และวุฒิภาวะทางอารมณ 
- ทัศนคติ  และแรงจูงใจ 
- ความคิดริเริ่ม สรางสรรค เชาวปญญา ฯลฯ 
- การสื่อสารโดยการพูด ฯลฯ 
(โดยวิธีการสอบสัมภาษณ) 

 
วันท่ี 26  กันยายน  พ.ศ.2565 

เวลา 15.00 – ๑6.3๐ น. 
ณ โรงพยาบาลเกาะกูด 

 
 
 

 

 
 

 ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะใหผู สมัคร
ปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้  

1. แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม กลาวคือ สุภาพสตรี สวมเสื ้อ กระโปรง          
สวมรองเทาหุมสน  สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง สวมรองเทาหุมสนและประพฤติ
ตนเปนสุภาพชน 

 
/2.เปนหนาที่… 



- 2 – 
 

2.  เปนหนาที่ของผูสมัครจะตองทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรูความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 

3. ตองนำบัตรประจำตัวผูสมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกใหไป
ในวันประเมินความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ ่ง กรรมการหรือ 
เจาหนาที่ควบคุมการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการ
ประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได 
 โรงพยาบาลเกาะกูด จะประกาศรายชื่อและขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรเปนลูกกจาง
ชั่วคราว (รายวัน) ในตำแหนง เจาพนักงานธุรการ ในวันที่ 26 กนัยายน พ.ศ.2565 ณ บอรดประชาสัมพันธ 
โรงพยาบาลเกาะกูด  

      ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๐  กันยายน  พ.ศ.2565 
 
 

 

                                          (นายณัฐภัทร  ศรีอุดมพร) 
                               นายแพทยปฏิบัติการ รักษาการในตำแหนง 

                                          ผูอำนวยการโรงพยาบาลเกาะกูด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


