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เรื่อง   รายงานผลการส่งเสรมิการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและการ
ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน 
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเกาะกูด 
  

  ตามท่ีสำนักนายกรัฐมนตรีได้ออกระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงาน
ของรัฐ พ.ศ.2544 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และตามประกาศคณะกรรมการควบคุมการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ 
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการในการยื่นคำขออนุมัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการเรียไร หรือให้หน่วยงานของรัฐ
เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรี่ยไร เพื่อเสริมสร้างการปฏิบัติงานโดยยึดความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็น
นวัตกรรมการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบหรามการทุจริต ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน อย่างเป็นขั้นเป็นตอน
เกี่ยวกับการเรี ่ยไรของหน่วยงานของรัฐ และหน่วยงานจะต้องมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด นั้น 
  ในการนี้ งานนิติการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเกาะกูด จึงขอรายงานผล การส่งเสริม
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน ตามแบบฟอร์มรายงานที่แนบท้าย และขอ
อนุญาตนำรายงานผลดังกล่าว ประกาศเผยแพร่บนเว็ปไซต์โรงพยาบาลเกาะกูดต่อไป 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขออนุญาตนำข้อมูลเผยแพร่บนบนเว็ปไซต์โรงพยาบาลเกาะกูด 
 
 

 
(นางสุวิมล  บังใบ) 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
ทราบ-อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็ปไซต์โรงพยาบาลเกาะกูด 

 
 
 

(นายณัฐภัทร  ศรีอุดมพร) 
นายแพทย์ปฏิบัติการ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเกาะกูด 
 
 
 
   


