
บนัทึกข้อความ
ส่วนราชการ งานบุคลากร กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเกาะกูด โทร 039-610820

ท่ี ตร 0033.301/34 วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2566

เ ร่ือง ขออนุมัติลงนามประกาศรายช่ือข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
ลูกจ้างประจํา ลูกจ้างช่ัวคราว ผู้มีผลการปฏิบัติราชการยู่ในระดับดีเด่นและดีมากและขอ อนุญาตเผยแพร่
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาล
เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเกาะกูด

ตามที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข (ITA) กําหนดให้มีการตรวจ
ประเมิน แบบสํารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based) ระดับจังหวัด ประจําปีงบประมาณ 2567
ตัวช้ีวัดท่ี 3 : การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล MOIT 7 : หน่วยงานมีการรายงานการประเมินผล
เกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ
ระดับดีเด่นและดีมาก ในวันท่ีเปิดเผยให้ทราบ รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และรอบปีงบประมาณ
พ.ศ.2567

เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ได้กําหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กําหนดให้ผู้ประเมินประกาศ
รายช่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็น
การยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการ
ประเมินที่ 2 ประจําปีงบประมาณ 2566 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566
ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้าย

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศฯ และขออนุญาตเผยแพร่
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาล ตามท่ีได้เสนอมาพร้อมนี้ด้วย

(นางสาวศรีสุรัตน์ เพิ่มทรัพย)์
เจ้าพนักงานธุรการ

(นางสุวิมล บังใบ)
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ

รักษาการในตําแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป
-รับทราบ
-อนุญาตให้เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงาน

(นายรัฐสรรค์ รัตนนิธิกุล)
นายแพทย์ชํานาญการ รักษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลเกาะกูด


